Mestské zastupitel'stvo v Rajci na zaklade ustanovenia § 6 zakona ¢. 369/90 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov aV zmysle zdkona €. 448/2008 Z.z. o socialnych
sluzbach aozmene adoplneni zakona ¢.455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskor$ich predpisov, vydava pre uzemie mesta Rajec toto

Navrh VZN ¢. ......... /2014
0 podmienkach poskytovania socidlnych sluZzieb, o sposobe urcenia a vySke thrad
za tieto sluzby v Domove vd’aky v zriad’ovacej posobnosti mesta Rajec

CL 1
Zakladné ustanovenia

Mesto Rajec poskytuje ako verejny poskytovatel’ socidlne sluzby dlhodobej starostlivosti
v zariadeni Domov vd’aky — Zariadenie pre seniorov, Domov socialnych sluzieb a Denny
stacionar Rajec, so sidlom namestie Andreja Skrabika ¢.38/3 015 01 Rajec, ICO: 17066034.
V sulade so zdkonom 448/2008 Z. z. ide o socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej
situacie z dovodu t'azkého zdravotného postihnutia alebo z dovodu dovisenia dochodkového
veku pre osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby.

CL 1
Vymedzenie pojmov

Na ucely tohto VZN sa rozumie:

a) prijimatel’om socialnej sluzby fyzicka osoba, ktorej sa poskytuje socialna sluzba,

b) poskytovatePom socialnej sluzby zariadenie Domov vd’aky — Zariadenie pre seniorov,
Domov socidlnych sluzieb a Denny stacionar Rajec

c) ekonomicky opravnenymi nakladmi naklady na Cinnost’ uvedené v § 16 az 18 zakona
¢. 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach

CL 111
Predmet upravy

(1) Toto vSeobecne zavdzné nariadenie:

a) definuje druh a formu poskytovanych socialnych sluzieb v zariadeni Domov vd’aky,

b) upravuje postup apodmienky pri poskytovani socidlnych sluzieb v zariadeni Domov
vd’aky,

C) upravuje spdsob financovania socialnych sluzieb v zariadeni Domov vd’aky,

d) urCuje spOsob platenia uhrady za poskytovanu starostlivost, stravovanie, ubytovanie
Vv zariadeni Domov vdaky,

e) upravuje podmienky Gschovy cennych veci v zariadeni Domov vd’aky.

(2) Socialne sluzby sa poskytuji ako celoro¢na socialna sluzba pobytovou formou,
ambulantnou formou v zariadeni Domova vd’aky. Zariadenie pozostava zo Zariadenia pre

seniorov, Domov socialnych sluzieb a Denného staciondra.

(3) V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe , ktora:
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a) dovisila dochodkovy vek a je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby ajej stupen
odkazanosti je najmenej IV podl’a prilohy ¢. 3 zdkona o socialnych sluzbach, alebo

b) dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje
Z inych vaznych dovodov.

(4) V domove socialnych sluzieb sa poskytuje socidlna sluzba tyzdennou pobytovou
socialnou sluzbou alebo ambulantnou socidlnou sluzbou fyzickej osobe do doviSenia
déchodkového veku, ak je tato fyzicka osoba:

a) odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupenn odkazanosti je najmenej V alebo

b) nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmene;j II1

(5) V dennom stacionari sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkazana
na pomoc inej fyzickej osoby a je odkazana na socialnu sluzbu v zariadeni len na urcity ¢as
pocas dia.

(6) V zariadeni Domova vd’aky sa poskytuju, zabezpeCuju alebo vytvaraji podmienky na
tieto ¢innosti:

a) odborné ¢innosti

- pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej osoby

- socialne poradenstvo

- socialna rehabilitacia

b) obsluzné ¢innosti

- ubytovanie

- stravovanie

- upratovanie, pranie, zehlenie, a idrzba bielizne a Satstva
- osobné vybavovanie

c) d’alSie Cinnosti:

utvaranie podmienok na:

- vykonéavanie nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny

- uschova cennych veci

- poskytovanie nevyhnutného oSatenia a obuvi

- poskytovanie osobného vybavenia

- zdujmovu ¢innost’

- pracovnu terapiu

- vzdelavanie

- prepravy

- iné Cinnosti, ktoré zdkon o socidlnych sluzbach neupravuje ale zvySuju kvalitu socialnej
sluzby (§15 ods. 3 zdkona 0 socialnych sluzbach).

CL 1V
Rozsah nevyhnutnej starostlivosti

(1) V zariadeni pre seniorov sa

a) poskytuje

1. pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
2. socialne poradenstvo,

3. socialna rehabilitacia,

4. ubytovanie,

5. stravovanie,
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6. upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
7. osobné vybavenie,

b) utvaraji podmienky na tischovu cennych veci,

C) zabezpeCuje zaujmova ¢innost’,

2.V zariadeni pre seniorov sa zabezpeCuje aj oSetrovatel'ska starostlivost’, ak neposkytuje
zariadenie pre seniorov oSetrovatel'sku starostlivost’ podl'a § 22.

3.V zariadeni pre seniorov je mozné poskytovat’ socidlnu sluzbu najviac pre 40 prijimatel'ov
socialnej sluzby v jednej budove tohto zariadeni.

(2) V domove socialnych sluzieb
a) poskytuje

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

2. socialne poradenstvo,

3. socialna rehabilitacia,

4. ubytovanie,

5. stravovanie,

6. upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
7. osobné vybavenie,

b) zabezpecuje

1. pracovna terapia,

2. zaujmova ¢innost’,

C) utvaraju podmienky na

1. vzdelavanie,

2. uschovu cennych veci.

(3) Na vzdelavanie podl'a odseku 2 pism. ¢) prvého bodu sa neutvaraju podmienky v domove
socialnych sluzieb, tito socidlna sluzba sa poskytuje aj nad’ale;.

(4) V domove socialnych sluzieb sa zabezpeCuje aj oSetrovatel'ska starostlivost, ak
neposkytuje domov socidlnych sluzieb oSetrovatel'sku starostlivost’ podla § 22.

(5) Ak fyzicka osoba dovisi dochodkovy vek pocas poskytovania socialnej sluzby v domove
socialnych sluZieb, tato socidlna sluzba sa jej poskytuje nad’ale;.

(6) V domove socialnych sluzieb mozno poskytovat' socialnu sluzbu najviac pre 40
prijimatel’'ov socialnej sluzby v jednej budove tohto zariadenia.

(7) Socialnu sluzbu v domove socialnych sluzieb nemozno poskytovat' ako celorocnu
pobytovu socialnu sluzbu.

(8) V dennom stacionari

a) sa poskytuje:

1. pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
2 socialne poradenstvo,

3. socialna rehabilitacia,

4. stravovanie,

b) sa zabezpecuje:

1. pracovna terapia,

2. zaujmova ¢innost’.
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(9) V dennom stacionari sa poskytuje socidlne poradenstvo aj rodine alebo inej fyzickej
osobe, ktord zabezpecuje pomoc fyzickej osobe v domacom prostredi, na ucel spoluprace pri
socialnej rehabilitacii.

CLV
Financovanie socialnych sluzieb

(1) Mesto Rajec ako zriad’ovatel Domova vd’aky v stlade s § 71 ods. 2 suhlasi s tym, aby
socialne sluzby poskytované pravnickou osobou zriadenou obcou ako verejnym
poskytovatel'om, boli financované:

a) z rozpoctu verejného poskytovatel’a socialnej sluzby

b) zthrad za socialne sluzby od prijimatela socidlnej sluzby na zaklade zmluvy
0 poskytovani socidlnej sluzby

¢) formou S$tatnej dotacie v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. v zneni zakona ¢. 50/2012 Z. z.

(2) Fyzicka osoba, ktora je prijimatelom socialnej sluzby, je povinna platit Ghradu
za poskytovani socialnu sluzbu podla svojho prijmu a majetku ato vsume uréenej
poskytovatel'om socidlnej sluzby v stilade s tymto nariadenim, ak to zédkon ¢. 448/2008 Z. z.
neustanovuje inak. Prijem a majetok sa pre tento ucel posudzuje podla ustanoveni § 72,
ods. 11 az 18 a § 73 ods. 10 az 19 zak. 448/2008 o socialnych sluzbach v zneni zak.
¢.50/2012 Z. z.

(3) Po zaplateni mesac¢nej tihrady za celoro¢nu pobytovu socialnu sluzbu musi prijimatelovi
socialnej sluzby zostat’ mesacne z jeho prijmu najmenej 25 % sumy zivotného minima pre
jednu plnoletu fyzicku osobu ustanovenej osobitnym predpisom.

(4) Ak prijimatel’ socidlnej sluzby nema prijem alebo jeho prijem nepostacuje na platenie
uhrady za socialnu sluzbu, mo6Zze thradu za socidlnu sluzbu alebo jej Cast’ platit’ aj ina fyzicka
alebo pravnicka osoba.

(5) Ak nevznikne prijimatel’'ovi socialnych sluzieb povinnost’ platit’ thradu za socialnu sluzbu
alebo jej Cast’ atato povinnost’ nevznikne ani rodiCom a detom a prijimatel’ soc. sluzby
zomrie, nezaplatena uhrada za soc. sluzby alebo jej Cast’ je pohl'adavka poskytovatela soc.
sluzby, ktora sa uplatituje v konani o dedic¢stve.

(6) Vyska tihrady za socialnu sluzbu sa ur€uje najviac vo vyske ekonomicky opravnenych
nakladov ( Priloha ¢. 1). Ekonomicky opravnené naklady urcuje zakon o socialnych sluzbach
§72 odsek 5.

Z uvedenych ekonomicky opravnenych nakladov je:
- 51,35% urcenych mesacne na odbornt ¢innost’,

- 44,00% urcéenych mesacne na obsluznu ¢innost’,

- 4,65% nakladov mesacne na d’al$iu ¢innost’.

Z mesa¢nych nakladov na obsluzni ¢innost’ je 8,5% urCené na pranie, zehlenie a udrzbu
bielizne, satstva a 9,0% na upratovanie.
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Mesacna vyska uhrady od prijimatel’a socidlnej sluzby je stanovena ako rozdiel medzi
ekonomicky opravnenymi nakladmi na mesacny pobyt klienta v zariadeni a finan¢nym
prispevkom Statu, vyssieho uzemného celku alebo obce.

CL VI
Sposob urcenia a platenia uhrady za socialnu starostlivost’

(1) Prijimatel’ socidlnej sluzby plati poskytovatel'ovi socialnej sluzby uhradu za obsluzné
¢innosti a d’alSie vybrané ¢innosti:

a) obsluzné ¢innosti (upratovanie, pranie, zehlenie a idrzba bielizne),

b) ubytovanie,

C) stravovanie,

d) pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

e) iné Cinnosti, ak sa prijimatel’ socialnej sluzby s poskytovatelom socialnej sluzby na ich
poskytovani dohodli.

(2) Prijimatel’ socialnej sluzby neplati tthradu za odborné ¢innosti vykonavanie socialneho
poradenstva, pomoc pri uplatiovani prav a pravom chrdnenych zaujmov, socidlnu
rehabilitaciu, pracovnil terapiu a zaujmovu ¢innost’.

(3) Uhrada za poskytnuté sluzby v mesiaci sa uréuje pri celoroénom pobyte ako 30-nasobok
poctu dni v mesiaci a dennej sadzby za uvedené sluzby.

(4) Celkova uhrada za sluzby v mesiaci sa rovna suctu vySok thrad za uvedené sluzby,
za ktor¢ sa plati uhrada.

(5) Celkova mesacna thrada za sluzby poskytované v zariadeni sa zaokrihl'uje na najblizsi
eurocent nadol.

(6) Uhradu za sluzby v Domove vdaky plati obyvatel’ za prisluiny mesiac s tym, Ze uhrada
je splatna vden, kedy prijimatel’ prevzal vyplatu dochodku. V pripade, ak ddéchodok
prijimatel'a nepostacuje na zaplatenie stanovenej thrady za poskytnuta sluzbu v celom
rozsahu, nezaplateny zvySok thrady (nedoplatok) za poskytnutu sluzbu je splatny v lehote do
15. dia prislusného kalendarneho mesiaca. Pri ndstupe do Zariadenia po€as mesiaca plati
obyvatel’ za tento mesiac odo dina nastupu pomernu cast’ thrady za sluzby podl'a poctu dni do
datumu najblizsieho dochodku podl'a ozndmenia o vyplate dochodku zo socidlnej poistovne.

(7) Uhradu za sluzby je mozné realizovat formou priamej platby do pokladne zariadenia
alebo na ucet zariadenia.

(8) Za dni prerusenia poskytovania sluzieb v zariadeni, fyzicka osoba plati na den uthradu
50% z celkovej thrady nakladov na jeden den.

(9) Za prerusenie poskytovania sluzieb v zariadeni sa povazuje vyluéne:

a) prerusenie poskytovania sluzieb pocas 24 hodin,

b) poskytovanie zdravotnej starostlivosti v zdravotnickom zariadeni cely den (hospitalizacia),
C) kupelna starostlivost’.
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(10) V pripade umrtia fyzickej osoby, ktorej sa poskytovala socidlna sluzba sa vyuctovanie
za poskytnutu socialnu sluzbu vyhotovi s pribuznym alebo zastupcom fyzickej osoby.
Dovtedy zaplatend tthrada sa v tomto pripade nevracia.

CL vl
Vyska tihrady za byvanie

(1) Ubytovanie je poskytované byvanie v obytnej miestnosti alebo v jej CcCasti S
prislusenstvom, uzivanie spolocnych priestorov a poskytovanie vecnych plneni spojenych s
ubytovanim.

(2) Za ubytovanie sa povazuje:

a) zakladné vybavenie obytnej miestnosti,

b) zakladné vybavenie prislusenstva obytnej miestnosti,

C) prevadzkové zariadenie obytnej miestnosti a prisluSenstva obytnej miestnosti, najma
rozvod elektrickej energie, rozvod vody, rozvod plynu, odvadzanie odpadovych vod a
hygienické zariadenie

d) spolo¢né priestory, najmi spolo¢enska miestnost, jedaleni, chodby, schodiste, kipelna,
vytah, kuchynka s vybavenim

e) vecné plnenie spojené s byvanim, najmid vykurovanie, dodavka elektrickej energie,
dodavka plynu, dodavka vody, upratovanie spolo¢nych priestorov, uzivanie vytahu,
odvadzanie odpadovych vod, osvetlenie, odvoz odpadu, poistenie budov a zariadenia,
zakonne revizie a deratizacia objektu.

CL VIII
Vyska uhrady na stravovanie

(1) Stravovanie pre ucely tohto VZN je poskytovanie stravy v sulade so zasadami zdravej
vyzivy a s prihliadnutim na vek a zdravotny stav fyzickych oséb podl'a stravnych jednotiek.
Za stravnu jednotku sa povazuji ndklady na suroviny. Za celkovli hodnotu stravy sa povazuju
naklady na suroviny a reZijné naklady na pripravu stravy.

(2) Strava sa pripravuje podla jedalneho listka. Jedalny listok zostavuje stravovacia komisia
zriadend Statutarnym zastupcom, kuchdrom, hlavnou sestrou v spolupraci s obyvatel'mi a je
vystaveny na viditeI'nom mieste k nahliadnutiu.

(3) Diétna strava sa poskytuje na zaklade odporacania oSetrujuceho odborného lekara.

(4) Stravovanie sa zabezpecuje pripravou, vydajom aj rozvozom stravy.

(5) Za celodenné stravovanie sa povazuju ranajky, desiata, obed, olovrant a vecera. Desiata
s olovrantom sa moze zlucovat’. Pri diabetickej diéte sa za celodenné stravovanie povazuji
ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera a druhd vecera.

(6) Vyska stravnej jednotky pre fyzicku osobu, ktorej sa poskytuje stravovanie, starostlivost’

Vv zariadeni formou celoro¢ného pobytu je pri poskytovani stravy na deil a obCana schvalena
mestskym zastupitel'stvom ( Priloha ¢. 2')
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(7) Stravna jednotka ustanovena v bode (7) sa zvySuje o 20 % na den a fyzicka osobu, ktore;j
sa poskytuje diabeticka diéta, bielkovinova diéta, vyzivna diéta.

(8) Celkova hodnota stravy na den a obyvatel'a v zariadeni sa urci tak, Zze stravna jednotka
sa zvysi 0 59 %.

(9) U stravnikov podl'a bodu (15) ¢), d), e) sa naklady na suroviny - obed a vecera, zvySuji
0 réziu 59 %.

(10) U cudzich stravnikov podla bodu (15) g) a h) sa naklady na suroviny - obed a vecera
zvysuju o 69 %.

(11) U zamestnancov Vv zariadeni sa naklady na suroviny na obed zvySuju o 59 % a pri veceri
sa naklady na potraviny zvysuji o 75%.

(12) Na prilepSenie stravy pocas viano¢nych, novoroénych a velkono¢nych sviatkov pri
poskytovani celoro¢nej starostlivosti sa vydavky na suroviny (potraviny) moézu zvysit' o 5,97
€ na kalendarny rok a na fyzicku osobu.

(13) Rozdiely v stravnych jednotkach sa vyrovnavaji ku koncu polroka tak, aby stravna
jednotka v priemere na deni bola dodrzana.

(14) Uhrada za stravovanie sa zaokrahl'uje na najblizsi eurocent dolu.

(15) Stravovanie v zariadeni sa mdze poskytovat’:

a) fyzickym osobam, ktorym sa poskytuju socialne sluzby v zariadeni,

b) zamestnancom zariadenia,

) ob¢anom mesta Rajec, ktorym sa poskytuje opatrovatel'ska sluzba,

d) ob¢anom mesta Rajec, a to:

- fyzickej osobe, ktora dovfsila dochodkovy vek,

- fyzickej osobe, ktorda ma t'azké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

- fyzickej osobe, ktord nema zabezpefené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie
zékladnych zivotnych potrieb,

e) Studentom vykonavajiicim odbornu prax v zariadeni,

) dobrovol'nikom, ktori v zariadeni pracuji bez naroku na mzdu za den viac ako 5 hodin,

g) zamestnancom inych organizacii (ako cudzi Stravnici), ktori vykonavaju v zariadeni prace
na zéklade zmluvy a ktorym nie je mozné zabezpecit’ stravovanie pocas pracovnej doby inym
sposobom ak to kapacita stravovacej prevadzky dovoluje aak o0to ich zamestnavatel
poZziada ,

h) cudzim stravnikom, ak to kapacita stravovacej prevadzky umoziuje a nebrania tomu
hygienicko—epidemiologické a bezpecnostné dovody a nezhorsSi sa tym uroven stravovania
stravnikov uvedenych v bode (2) a)
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CLIX
DalSie ¢innosti

1. Osobné vybavenie

(1) Osobné vybavenie sa poskytuje prijimatel'ovi socialnej sluzby, ktorému sa poskytuje
celoro¢né pobytova forma ak si tento prijimatel’ osobné vybavenie nemdze zabezpecit' sam.
V tomto pripade bude prijimatel'ovi socidlnej starostlivosti poskytnuté nevyhnutné oSatenie a
obuv v rozsahu potrebnom na zachovanie I'udskej dostojnosti.

(2) Za osobné vybavenie sa povazuje Satstvo, obuv a hygienické potreby a iné veci osobne;j
potreby, ako aj pouzité oSatenie a obuv.

(3) Osobné vybavenie, ktoré sa poskytuje prijimatelovi socialnej sluzby, sa eviduje na
osobnej karte.

2. Uschova cennych veci

(1) Zodpovedny pracovnik v zariadeni prevezme do tschovy cenné veci vratane vkladnych
kniziek a finan¢nej hotovosti fyzickej osoby, ktora o ich Uschovu poziada pri nastupe do
zariadenia, alebo pocas pobytu na zaklade zmluvy o uschove.

(2) Zariadenie vedie register vkladnych kniziek, osobnych uctov a cennych veci prevzatych
do tschovy. Taktiez vedie register zmliv o Gschove. Vklady a vybery finan¢nej hotovosti
fyzickych o0sob sa zaznamenavaju do pokladni¢nej knihy obyvatel’a.

(3) Cenné veci prevzaté do tischovy sa oznacia tak, aby sa vylucila ich zamena.

(4) Zodpovedny pracovnik vedie evidenciu cennych veci prevzatych do ischovy na osobitnej
karte prijimatela.

(5) Zodpovedny pracovnik v zariadeni vedie dokumentaciu suvisiacu s dedi¢skym konanim
po zomrelych fyzickych osobach.

Cl. X
Poskytovanie socidlnych sluZieb na zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na
uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb

(1) Zariadenie socialnych sluzieb v zriad’ovatel'skej posobnosti Mesta sluzi aj ako:

1.1 Stredisko osobnej hygieny

V stredisku osobnej hygieny sa utvaraji podmienky na vykonavanie nevyhnutnej zékladnej
osobnej hygieny fyzickej osobe, ktora:

a) nema zabezpeCené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zakladnych Zivotnych
potrieb

b) ma tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav, alebo

¢) dovrsila dochodkovy vek

Uhrada za poskytnuté sluzby pri vykonani osobnej hygieny 1,50 € (1x pouZitie sprchy alebo
vane, hygienickych potrieb, zdvihacich zariadeni)
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1.2. Jedalen

V jedalni sa poskytuje stravovanie:

a) fyzickej osobe, ktora dovrisila dochodkovy vek,

b) fyzickej osobe, ktora ma tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

c) fyzickej osobe, ktord& nema zabezpeCené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie
zakladnych zivotnych potrieb.

Jedalen moéze poskytovat' stravovanie aj prostrednictvom donasky stravy do domadcnosti
fyzickej osoby uvedenej podl'a bodu 1.2. a), b) Gihrada je upravena v €. prilohy

CL. XI
Poziciavanie pomécok

(1) Pozi¢iavanie pomocok je socialna sluzba poskytovana fyzickej osobe s tazkym
zdravotnym postihnutim a fyzickej osobe s nepriaznivym zdravotnym stavom odkazanym
na pomocku.

(2) Pomocka sa moze zapoziciavat' fyzickym osobam na dohodnuty ¢as na zaklade Dohody
0 vypozicke medzi ziadatel'om a Zariadenim.

(3) Zapozicanie pomdcky sa poskytuje bez poplatku

CL XII
Osobitné ustanovenia

(1) Poskytovatel’ socialnej sluzby je povinny chranit’ osobné udaje ziskané za u¢elom uréenia
vysky za poskytované socialne sluzby v zmysle zakona ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych
udajov v zneni neskorSich zmien a doplnkov.

(2) Pri poskytovani socialnych sluzieb a stanovovani thrad za tieto sluzby sa primerane
pouzije zékon NR SR ¢.447/ 2008 Z.z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého
zdravotného postihnutia a 0 zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, zdkon NR SR ¢. 448/ 2008 o socidlnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona €.
445/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov, zdkon NR SR
¢.601/2003 Z. z. 0 zivotnom minime a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom
zneni, zédkon €.71/ 1967 Zb. o spravnom konani v platnom zneni, zdkon NR SR ¢. 36/2005 Z.
z. orodine aozmene adoplneni niektorych zakonov v platnom zneni zakon NR SR ¢.
369/1990 Zb. o0 obecnom zriadeni v zneni neskorSich zmien a doplnkov a Obciansky

zakonnik v platnom zneni.

(3) V osobitnych pripadoch, na ktoré sa nevztahuje vysSSie uvedené ustanovenia rozhodne
0 plateni uhrad za poskytnuté sluzby Mesto Rajec.
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ClL Xl
Zaverecéné ustanovenia

(1) Nadobudnutim t¢innosti tohto VZN ¢. /2014 straca ucinnost’ a platnost VZN ¢&. 3/2012
0 podmienkach poskytovania socialnych sluzieb, o sposobe a vyske uhrad za tieto sluzby
V Meste Rajec schvalené uznesenim Mestského zastupitel'stva v Rajci ¢. 80/2012 zo dina 6.09.
2012.

(2) Neoddelite'nou sucast'ou tohto VZN st prilohy ¢. 1.a 2.

(3) Zmeny a dodatky tohto VZN schval'uje vylu¢ne MsZ v Rajci.

(4) Mestské zastupitel'stvo v Rajci sa uznieslo na tomto VZN na svojom zasadnuti dna
.......................... uznesenim ¢. ......../2014 a toto VZN nadobuda G¢innost’ diia ...................

V Rajcidna .................

Vyvesené: 4.2.2014
Zvesene:

Ing. Jan Rybérik v.r.
primator mesta
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Priloha 1 Néklady na mesacny pobyt klienta pri celorocnej forme

Naklady na mesaény pobyt klienta (30 dni) v Domove vd’aky na rok 2014 su nasledovné:

Racio DIA
Odborné ¢innosti 333,77 € 333,77 €
Obsluzné ¢innosti 286,00 € 286,00 €
Ubytovanie 92,85 € 64,35 €
. 25,74 € 25,74 €
Upratovanie
Pranie, zehlenie 24,31 € 24,31 €
. 143,10 € 171,60 €
Stravovanie
DalSie ¢innosti 30,23 € 30,23 €
Naklady spolu 650,00 € 650,00 €




Priloha 2 VysSka stravnej jednotky v Domove vdaky bola schvalend Mestskym
zastupitel'stvom diia 8.12.2011 uzn. €. 153/2011 s u¢innost'ou od 1.1.2012

la)  Hodnotu stravy pre obyvatelov Domova vd’aky pri celodennej strave racionalnej,

Setriacej (ZI¢nikova), neslanej 4,14 €
1b)  Obed pre stravnikov z Rajca 1,78 €
Vecera pre stravnikov z Rajca 1,12 €
Obed pre cudzich stravnikov 1,91 €
Vecera pre cudzich stravnikov 1,20 €

2a)  Hodnotu celodennej stravy DIA, bielkovinova, vyzivna strava pre obyvatelov

Domova vd’aky 4,97 €
2b)  Obed DIA pre stravnikov z Rajca 2,04 €
Vecera DIA pre stravnikov z Rajca 1,05 €
Obed DIA pre cudzich stravnikov 2,19€
Vecera DIA pre cudzich stravnikov 1,12 €

3) Obed - strava RACIO pre zamestnancov 1,78 €
Vecera—strava RACIO pre zamestnancov 1,44 €



