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2. Darca prevedic na Obdarovaného Dar formou bezhotovostného prevodu na bankovy udet
Obdarovaného, uvedeny v hlavicke tejto zmluvy, a to do 10 dni odo dita podpisu tejto zmluvy
poslednou zo Zmluvnych stran.

3. Dar je poskytnuty na realizaciu verejnoprospe$nych aktivit Obdarovaného v rdmeti grantového
programu ,,Vy rozhodujete, my pomahame®, pricom ticto aktivity musia byt zamerané na
jeden alebo viacero verejnoprospesnych ucelov:

a. ochranu a podporu zdravia,

podporu a rozvoj telesnej kultury;

podporu vzdeldvania;

ochranu a tvorbu Zivotného prostredia a

organizovanie a sprostredkovania dobrovolnickej ¢innosti.
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4. Obdarovany berie na vedomie, Ze dar je mozné pouzit’ len na Ghradu opravnenych nakladov
ginnosti Obdarovaného, ktor¢ vznikli v obdobi od podpisu tejto Zmluvy oboma stranami do
31.10.2021. Zmluva sa uzatvara na dobu urditi na obdobie odo diia podpisu zmluvy oboma
zmluvnymi stranami do 31.10.2025. Poéas tejto doby je Obdarovany povinny dodrziavat’
dojednania uzatvorené touto Zmiuvou.

5. Opravnenymi nakladmi podl'a bodu 3 tohto &élanku sa rozumej(l najmé, nie viak vyluéne :

a. néaklady na materid) a pomdcky — napr. ochranné pomdcky, riska, dezinfekcia, ktoré sd
potrebné na realiziciu a zabezpecenie aktivit Obdarovaného,

b. cestovné naklady - doprava dobrovolnikov, Gcastnikov aktivit Obdarovaného, preprava
materialov,

¢. organiza¢né naklady - napr. tla¢é materialov (plagaty, letaky, pozvanky priamo spojené s
aktivitami Obdarovaného), prenajom priestorov na realizacie aktivit, kancelarske potreby,
postovné a kuriérske sluZby,

d. odmeny — preplatenie odbornych prac vykonanych tretimi osobami (napr. odborni lektori),

¢. mzdové naklady nie vysie ako 50 % sumy Daru.

6. Obdarovany berie na vedomie, Ze¢ Dar nie je opravneny pouZit’ na:

a. nakup materialu, pomdcok, zariadeni nesivisiacich s aktivitami Obdarovaného,

b. prevadzkové naklady — naklady na energie, plyn, vodu, mobilné telefony, dlhodobé
prenajmy (prendjom vlastnych priestorov), beiné cestovné néklady, reprezentacné
naklady, leasing vozidla, odpisy auta,
aktivity realizované pred poskytnutim Daru, tj. pred podpisanim Darovacej zmluvy,
alkohol, tabakové vyrobky, ob&erstvenie,
iné vydavky, ktoré nie st i¢elne a primerane vynalozené.
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7.V pripade, ak Obdarovany vyuZije Dar alebo jeho &ast’ na ucel, ktory je v rozpore s dobrymi
mravmi, Darca mé pravo od tejto zmluvy odstipit’ s 1¢innostou ku diu doruéenia oznamenia
o odstapeni Obdarovanému, pri€om Obdarovany je povinny Dar vratit Darcovi vo forme
bezhotovostného prevodu na bankovy aget Darcu, uvedeny v hlavike tejto zmluvy, a to do 7
dni od doruéenia ozndmenia o odstupeni.

8. Obdarovany sa zavizuje predloZit’ Darcovi zavereéni spravu o pouZiti Daru najneskdr do
15.11.2021, kde bude jasne a preukazatel'ne deklarovany spdsob poutitia Daru v zmysle vysiie
uvedeného v bode 3, 4 a 5. Zaverelna sprava musi byt podana cez konto Prijemcu na
www.pomahame.tesco.sk

9. Darca je opravneny vykonat’ kontroly, ¢i je Dar Obdarovanym pouZity v siilade s touto zmluvou
a Obdarovany sa mu zavdzuje poskytnat’ potrebnit sucinnost’ predloZenim dokladov
preukazujicich pouZitie daru.


http://www.pomahame.tesco.sk
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Priloha &. 1
Protikorupéné zésady

Dia 1. jila 2011 nadobudol u&innost’ britsky zakon o Gplatkarstve z roku 2010. Podla tohto zdkona sa
spolo¢nost’, ktora nezabrani aktu Uplatkarstva spachaného vo svojom mene, dopista trestného Einu.
Vzhl'adom na to, Ze spolo¢nost’ TESCO STORES SR, a.s., je prevadzkovana subjektom Tesco PLC,
musi dodrzovat’ ustanovenia uz uvedeného zadkona. Dia . jala 2016 dalej nadobudol G&innost
slovensky zakon ¢. 91/2016 Z. z. o trestnej zodpovednosti pravnickych osdb. Tak ako v Spojenom
kralovstve, aj v Slovenskej republike predstavuje ponuka, poskytnutie alebo prijatie aplatku trestny ¢in
a prislu$na spoloénost’ méze byt za uréitych okolnosti abvinend z protipravneho konania.

Spolo¢nost’ TESCO STORES SR, a.s., v ramci svojej obchodnej €innosti vidy uplatiovala pristup
nulovej tolerancie k uplatkarstvu a korupcii a vyZaduje, aby jej zamestnanci a zmluvni dodavatelia
konali v sllade s platnymi protikorupénymi zakonmi. Existencia vy3dic uvedenych zékonov kladie
zvydené naroky na to, aby sme déslednejlic propagovali nafe hodnoty a vyuzivali vietky mozné
prostriedky na zabranenie korupcit v rdmei nadich obchodnych vzt'ahov.

Spoloénost’ TESCO STORES SR, a.s., preto zaviedla cely rad protikorupénych opatreni a od svgjich
camestnancov a obchodnych parterov vyZaduje ich dodrzovanie. Zaroven zddraziuje, Ze jej zaujmom
Jje spolupracovat’ len s partnermi, ktori zastavaji podobné hodnoty.

Jednym zo zavedenych opatreni je protikorupéna doloZka, ktorl uvadzame vo vietkych nadich
zmluvach. Okrem toho vykondvame ddékladni previerku (due diligence) a zabezpecujeme tak, aby nasi
obchodni partneri dodrZovali prislusné Standardy obchodnej etiky a aby nasa spoluprica s nimi
neohrozovala nadu povest. Zamestnancov a obchodnych partnerov takuicZ aktivne vyzyvame, aby
upozoriiovali na akékol'vek problémy alebo oznamovali akékolvek podozrenia na nedodriovanie
predpisov. Podnety mozno hlasit' anonymne, priéom voci osobdm, ktoré v dobrej viere vykonaji
opodstatnené oznamenie, netolerujeme ziadnu formu odvetnych opatreni, Okrem uz uvedeného sme
navy$e zaviedli ,,zakaz darov“, o znamena, Ze nadi zamestnanci nesmi vo vztfahu k obchodnym
partnerom, &i uZ z verejného, alebo sukromného sektora, ponikat’ ani prijimat’ Ziadne dary, odmeny,
formy zabavy ani Zokolvek cenné. Vietci nasi zamestnanci si povinni dodrZovat’ niekolko internych
predpisov, ktorych ciel'om je zabranit’ korupeii, napriklad Protikorupéné pravidla (Anti-Bribery Policy)
a Pravidla pre dary a pohostenie (Gift & Entertainment Policy). Okrem toho st vSetci zamestnanci
viazani Etickym kdédexom (Code of Business Conduct), Viac informdcii o nadich obchodnych
hodnotach, nasom pristupe nulovej tolerancie k dplatkarstvu a korupcii a o protikorupénych opatreniach
vieobecne najdete na adrese https://corporate.tesco.sk/o-nas/ako-podnikédme/.

S cielom G&inne propagovat’ nade hodnoty vo vetkych nasich obchodnych vztahoch pozadujeme, aby
nasi obchodni partneri dodrzovali nasledujuce klicové zasady:

o Neposkytujte ani neponikajte Ziadne plnenie s cicl'om propagovat’ vlastni agendu alebo ziskat’
sthlas, podporu &i povolenie, pokiall ma prijemca administrativahu alebo ind prdvnu
zodpovednost” alebo zastdva poziciu s moZnost'ou dany proces ovplyvnit. Nepaskytujte platby
osobam, ktoré zabezpeéuju administrativny proces, s ciel'om ulahgit’ a urychlit’ realizaciu tohto
procesu.

o Neposkytujte ani neponikajte platby zéstupcom, zdkaznikom, zmluvnym dodavatelom,
dodavatel'om ani inym tretim stranam (alebo ich zamestnancom) s ciefom presved¢it’ prijemcu,
aby uzavrel zmluvu alebo prijal iny zavizok, prip. neposkytujte ani neponukajte ich uzavretie
za vyhodnejich podmienok, neZ aké su inak ponikané.

¢ Neprijimajte platby od tretich stran, pokial’ je ich (i¢elom podpora prijatia zmluvy alebo iného
zavizku vadej spolognosti alebo ich uzavretie za vyhodnejsich podmienck, nez aké by inak boli
prijaté,

¢ Akékol'vek koruptné alebo uplatkarske konanie je prisne zakdzané.


https://corporate.tesco.sk/o-nas/ako-podnikame/
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