MESTO RAJEC

VSEOBECNE ZAVAZNE NARIADENIE
¢. 3/2012
o podmienkach poskytovania socialnych sluzieb, o sposobe urcéenia a vysSke
uhrad za tieto sluzby v zariadeni socialnych sluzieb

Predklada: Mgr. Janka Jasenovcova



Mestské zastupitel'stvo v Rajci na zéklade ustanovenia § 6 zakona ¢. 369/90 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov a v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych
sluzbach aozmene adoplneni  zdkona ¢.455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani
(zivnostensky zdkon) v zneni neskor$ich predpisov vydava pre izemie mesta Rajec toto

VZN ¢&.3/2012 o podmienkach poskytovania socidlnych sluZieb, o spésobe urcenia
a vySke thrad za tieto sluzby v zariadeni socialnych sluZieb.

CAST L.
UVODNE USTANOVENIA

Cl 1
Ucel vSeobecne zavizného nariadenia

(1) Toto vSeobecne zaviazné nariadenie (d’alej len ,,VZN*) upravuje podmienky, na zaklade
ktorych Mesto Rajec (d’alej len ,,Mesto“)pri vykone svojej samospravnej pdsobnosti
prostrednictvom pravnickej osoby zriadenej mestom (d’alej len ,,verejny poskytovatel™)
poskytuje socidlne sluzby v sulade so zdkonom NR SR ¢&. 448/2008 Z.z. o socidlnych
sluzbach a ozmene adoplneni zakona ¢.455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o socidlnych
sluzbach®) :

a) v kombinovanom zariadeni — v zariadeni pre seniorov, domove socidlnych sluzieb,
Specializovanom zariadeni (d’alej len ,,Zariadenie®)

b) poskytovanie socidlnych sluzieb na zabezpeCenie nevyhnutnych podmienok na
uspokojenie zakladnych zivotnych potrieb

¢) pozi¢iavanie pomdcok

CAST 1I.
STAROSTLIVOST V ZARIADENI

ClL 2
Vysvetlenie niektorych pojmov

(1) Verejny poskytovatel’ socidlnej sluzby je Domov vdaky — kombinované zariadenie
socidlnych sluzieb, zriadené Mestom Rajec na zaklade zriad’ovacej listiny zo diia 26.11.1992
v zneni naslednych dodatkov

(2) Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby je uvedena v prilohe ¢.3 zdkona
o socialnych sluzbach

(3) Socidlne poradenstvo je odbornd CcCinnost zamerand na pomoc fyzickej osobe
v nepriaznivej socialnej situacii. Zakladné socidlne poradenstvo je posudenie povahy
problému fyzickej osoby, poskytnutie zakladnych informécii o moZnostiach riesenia
problému a podl'a potreby aj odporti€anie a sprostredkovanie d’alSej odbornej pomoci.

(4) Socidlna rehabilitiacia je odborna cCinnost na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestacnosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom zrucnosti alebo aktivizovanim schopnosti

2



a posiliovanim navykov pri sebaobsluhe a pri zakladnych socidlnych aktivitach. Ak je
fyzicka osoba odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby, socidlna rehabiliticia je najmé nacvik
pouzivania pomocky, nacvik priestorovej orientidcie a samostatného pohybu, socialna
komunikacia.

(5) OSetrovatel’ska starostlivost’ je d’alSia odborna Cinnost’ v zariadeni. Je v nej zahrnuté
poskytovanie zdravotnej starostlivosti v rozsahu oSetrovatel’'skej starostlivosti.

(6) Pracovna terapia je odborna ¢innost’ zamerana na ucel obnovy, udrzania alebo rozvoja
fyzickych schopnosti, mentalnych a pracovnych schopnosti fyzickej osoby a jej zaclenenia do
spolo¢nosti.

CL3
Podmienky poskytovania starostlivosti v Zariadeni a financovanie socialnych sluzieb.

(1) V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba:

a) fyzickej osobe, ktord dovisila dochodkovy vek a je odkdzand na pomoc inej fyzickej
osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV podla prilohy ¢. 3 zakona o socialnych
sluzbach, alebo

b) fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

(2) V domove sociadlnych sluzieb sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora je
odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupent odkdzanosti je najmenej V. podla
prilohy ¢. 3, alebo fyzickej osobe, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej
stupent odkézanosti je najmenej II1. podl'a prilohy ¢. 3 zdkona o socialnych sluzbach.

(3) V Specializovanom zariadeni sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktord je
odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupeit odkazanosti je najmenej V. podla
prilohy ¢. 3 zdkona o socialnych sluzbach a ma zdravotné postihnutie, ktorym je najmi
Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, sklerdza
multiplex, schizofrénia, demencie rozneho typu, hluchoslepota, AIDS.

(4) Socialne sluzby poskytované verejnym poskytovatel'om su financované podla §71 ods.1
zékona o socialnych sluzbach.

(5) Mesto suhlasi s tym, Ze socidlne sluzby poskytované v zariadeni mézu byt’ financované aj
zUhrad za socialne sluzby od prijimatela socidlnej sluzby na zaklade zmluvy
o poskytovani socialnej sluzby.

Cl 4
Rozsah nevyhnutnej starostlivosti

(1) V zariadeni pre seniorov sa poskytuju:

a) odborné ¢innosti

1. pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby podla pril.¢.3 zikona o
socidlnych sluzbach

2. socialne poradenstvo
3. socialna rehabilitacia
4. osSetrovatel'ska starostlivost’

b) obsluzné ¢innosti



1.
2.
3.

ubytovanie
stravovanie
upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

¢) d’alSie ¢innosti

1.

e il

priprava a vydaj stravy

vykonavanie nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny

uschova cennych veci

zaujmova ¢innost’

poskytovanie osobného vybavenia

pozi¢iavanie pomocok

poskytovanie prepravy

utvorenie podmienok na zabezpecenie osobného kontaktu, telefonického
kontaktu, pisomného kontaktu s osobou, ktoru si prijimatel’ sluzieb sdm uréi na
udrziavanie socialnych vézieb s rodinou, pribuznymi

9. v pripade umrtia prijimatela socialnej sluzby, v spolupraci s pribuznymi alebo mestom,
pomoc pri vybavovani pohrebu

(2) V domove socialnych sluzieb sa poskytuju:
a) odborné ¢innosti

1.

Lo W

pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3 zékona o
socialnych sluzbach

socialne poradenstvo

socialna rehabilitacia

osetrovatel'ska starostlivost’

. pracovna terapia

b) obsluzne ¢innosti

1.
2.
3.

ubytovanie
stravovanie
upratovanie, pranie, zehlenie a idrzba bielizne a Satstva

¢) dalSie ¢innosti

9.
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poskytovanie osobného vybavenia

priprava a vydaj stravy

vykonavanie nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny

pozic¢iavanie pomocok

uschova cennych veci

zaujmova ¢innost’

poskytovanie prepravy

utvorenie podmienok na zabezpeCenie osobného kontaktu, telefonického kontaktu,
pisomného kontaktu s osobou, ktort si prijimatel’ sluzieb sdm urci na udrziavanie
socialnych vizieb s rodinou, pribuznymi

v pripade umrtia prijimatel’a socidlnej sluzby, v spolupraci s pribuznymi alebo

mestom, pomoc pri vybavovani pohrebu

(3) V Specializovanom zariadeni sa poskytuju:
a) odborné ¢innosti

R

pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby
socidlne poradenstvo

socialna rehabilitacia

oSetrovatel’ska starostlivost’

. pracovna terapia

b) obsluzne ¢innosti



1. ubytovanie
2. stravovanie
3. upratovanie, pranie, zehlenie a idrzba bielizne a Satstva
¢) d’alSie ¢innosti
osobné vybavenie
priprava a vydaj stravy
vykonavanie nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny
pozi¢iavanie pomocok
uschova cennych veci
zaujmova ¢innost’
poskytovanie prepravy
utvorenie podmienok na zabezpecenie osobného kontaktu, telefonického kontaktu,
pisomného kontaktu s osobou, ktort si prijimatel’ sluzieb sam ur¢i na udrziavanie
socialnych vézieb s rodinou, pribuznymi
9.v pripade umrtia prijimatel'a socidlnej sluzby, v spolupraci s pribuznymi alebo
mestom, pomoc pri  vybavovani pohrebu

XNAN RO =

CL5
Urcenie sumy uhrad za socidlnu sluzbu v Zariadeni

(1) Vyska thrady za socidlnu sluzbu sa urcuje najviac vo vyske ekonomicky opravnenych
nakladov.

(2) Ekonomicky opravnené néklady urcuje zakon o socialnych sluzbach §72 odsek 5.

(3) Z uvedenych ekonomicky opravnenych nédkladov je:

51,35% urcéené mesacne na odbornu ¢innost’

44,00% mesacne na obsluznu ¢innost’

4,65% nakladov mesacne na d’alSiu ¢innost’
(3.1) Z mesaénych nékladov na obsluznu ¢innost’ je 8,5% urcené na pranie, Zehlenie a drzbu
bielizne, Satstva a 9,0% na upratovanie.

(4) Mesacnd vyska uhrady od prijimatela socidlnej sluzby je stanovena ako rozdiel medzi
ekonomicky opravnenymi nakladmi na mesacny pobyt klienta v Zariadeni a finanénym
prispevkom $§tatu, vysSieho uzemného celku alebo obce.

CL6
Podrobnosti o stravovani a vySke stravnej jednotky

(1) Stravovanie pre ucely tohto VZN je poskytovanie stravy v sulade so zasadami zdravej
vyzivy a s prihliadnutim na vek a zdravotny stav fyzickych osob podla stravnych
jednotiek. Za stravnt jednotku sa povazuju naklady na suroviny. Za celkovii hodnotu
stravy sa povazuju ndklady na suroviny a rezijné néklady na pripravu stravy.

(2) Stravovanie v Zariadeni sa moze poskytovat’:
a) fyzickym osobam, ktorym sa poskytuju socidlne sluzby v Zariadeni
b) zamestnancom Zariadenia
¢) obcanom mesta Rajec, ktorym sa poskytuje opatrovatel'ské sluzba
d) obcanom mesta Rajec, a to:
—fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek
—tyzickej osobe, ktora ma tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav



—fyzickej osobe, ktora nema zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie
zakladnych zivotnych potrieb

e) Studentom vykonédvajicim odbornu prax v Zariadeni

f) dobrovolnikom, ktori v Zariadeni pracuju bez naroku na mzdu za den viac ako 5 hodin

g) zamestnancom inych organizicii (ako cudzi stravnici), ktori vykondvaju v Zariadeni
prace na zaklade zmluvy aktorym nie je mozné zabezpelit stravovanie pocas
pracovnej doby inym spdsobom ak to kapacita stravovacej prevadzky dovoluje a ak
o to ich zamestnavatel’ poziada

h) cudzi stravnici, ak to kapacita stravovacej prevadzky umozZiiuje anebrania tomu
hygienicko — epidemiologické a bezpecnostné dovody a nezhor$i sa tym troven
stravovania stravnikov uvedenych v bode (2) a)

(3) Stravovanie sa zabezpecuje pripravou, vydajom auobcanov podla odseku c), d) aj
rozvozom stravy.

(4) Diétna strava v Zariadeni pre jeho obyvatelov sa poskytuje na zaklade odporucania
osetrujuceho lekdra.

(5) Za celodenné stravovanie sa povazuju ranajky, desiata, obed, olovrant a vecera. Desiata
s olovrantom sa moéze zlucovat. Pri diabetickej diéte sa za celodenné stravovanie
povazuju ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera a druhd vecera.

(6) Strava sa pripravuje podla jedalneho listka. Zostavenie jedalneho listka je mozné
prispdsobit’ sezénnosti roénych obdobi, r6znorodosti podmienok a zvyklostiam. Jedalny
listok zostavuje riaditel’, kuchdr, hlavna sestra v spolupraci s obyvatel'mi a je vystaveny
na vidite'nom mieste k nahliadnutiu.

(7) Vysku stravnej jednotky pre fyzicka osobu, ktorej sa poskytuje stravovanie, starostlivost’
v Zariadeni formou celoroéného pobytu je pri poskytovani stravy na deil a obCana
schvalena mestskym zastupitel'stvom.

(8) Stravna jednotka ustanovena v bode (7) sa zvySuje o 20 % na den a fyzicka osobu, ktorej
sa poskytuje diabetick4 diéta, bielkovinova diéta, vyzivna diéta.

(9) Celkova hodnota stravy na den a obyvatel'a v Zariadeni sa urci tak, Ze stravna jednotka sa
zvysi o 59 %.

(10) U stravnikov podla bodu (2) ¢), d), e) sa naklady na suroviny - obed a vecera, zvySuju
o réziu 59 %.

(11) U cudzich stravnikov podla bodu (2) g) a h) sa ndklady na suroviny - obed a vecera
zvysSuju o 69 %.

(12) U zamestnancov v Zariadeni sa néklady na suroviny na obed zvysuji o 59 % a pri veceri
sa néklady na potraviny zvysuju o 75%.

(13) Na prilepSenie stravy pocas vianocnych, novoro¢nych a velkonocnych sviatkov pri
poskytovani celoro¢nej starostlivosti sa vydavky na suroviny /potraviny/ mézu zvysit’ o
5,97 € na kalendarny rok a na fyzick osobu.

(14) Rozdiely v stravnych jednotkadch sa vyrovndvaji ku koncu polroka tak, aby stravna
jednotka v priemere na deni bola dodrzana.
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(15) Uhrada za stravovanie sa zaokrithl'uje na najblizsi eurocent dolu.

CL7
Podrobnosti o ubytovani a vySka thrady za byvanie

(1) Ubytovanim pre tcely tohto VZN sa rozumie poskytovanie byvania v obytnej miestnosti
alebo jej Casti s prisluSenstvom, uzivanie spolocnych priestorov a poskytovanie vecnych
plneni spojenych s ubytovanim.

(2) Na tcely urcenia uhrady za byvanie sa povazuje:

a) vybavenie obytnej miestnosti, najmd 16zZko, matrac alebo podlozka hygienicky
neskodného materialu, plachta, poduska a obliecka, deka, prikryvka a obliecka, no¢ny
stolik, stolik, stolicka alebo kreslo, skrina s nadstavcom , svietidlo, zaclona, koberec
pokial’ neohrozuje bezpecnost’ obyvatel'a (nebezpecenstvo Smyku), nadoba na odpadky

b) vybavenie hygienickych atoaletnych zariadeni - svietidlo, zrkadlo, umyvadlo,
zachodova misa, kiipacia vaia, alebo sprcha

c) spolocné priestory, najmd kuchynka pre obyvatelov s vybavenim, spolocenska
miestnost’, jedalen, kaplnka, chodby, schodiste

d) vybavenie spolocnych priestorov, svietidlo, stdl, stolicka, kreslo, zaclona, sedacia
suprava

e) vecné plnenie spojené s byvanim, najmi vykurovanie obytnych miestnosti, privod
dodavka teplej vody, upratovanie vSetkych priestorov, uzivanie vytahu, dodavka
elektrickej energie, privod pitnej vody, priprava pitnej vody

f) odvadzanie odpadovych vdd, osvetlenie, Standardna oprava a udrzba, likvidacia odpadu
a ostatné sluzby spojené s byvanim.

(3) V dennej vyske uhrady za ubytovanie su zahrnuté vydavky za uzivanie obytnej
miestnosti, spolo¢nych priestorov, prevadzkového zariadenia obytnej miestnosti a
vydavky za uzivanie vybavenia obytnej miestnosti a spolocnych priestorov a vecné
plnenia spojené s byvanim.

CL8
Osobné vybavenie

(1) Rozsah osobného vybavenia (Satstvo, obuv, hygienické potreby, lieky ) urcuje riaditel’
Zariadenia.

(2) Osobné vybavenie (s vynimkou tych liekov, ktoré si hradi prijimatel’ socidlnej sluzby
sam) poskytuje Zariadenie s celoro¢nou formou pobytu fyzickej osobe v stlade so
zakonom, s prihliadnutim na jej potreby, zdravotny stav a ucast’ na pracovnej terapii.

(3) Fyzickej osobe, ktoréd si nevie alebo nemdze zabezpecit’ nevyhnutné oSatenie a obuv sa
toto poskytne v rozsahu potrebnom na zachovanie l'udskej ddstojnosti. Za nevyhnutné
osatenie a obuv sa povazuje aj pouzité oSatenie a obuv.

CL9
Podrobnosti o uschove finanénych prostriedkov a cennych veci

(1) Zodpovedny pracovnik v Zariadeni prevezme do uschovy cenné veci vratane vkladnych
kniziek a finan¢nej hotovosti fyzickej osoby, ktord o ich uschovu poziada pri nastupe do
zariadenia, alebo pocas pobytu na zdklade zmluvy o Gschove.
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(2) Zariadenie vedie register vkladnych kniziek, osobnych uctov a cennych veci prevzatych
do tschovy. Taktiez vedie register zmluv o uschove. Vklady a vybery finan¢nej hotovosti
fyzickych o0sob sa zaznamenavaju do pokladni¢nej knihy obyvatela.

(3) Cenné veci prevzaté do uschovy sa oznacia tak, aby sa vylucila ich zdmena.

(4) Zodpovedny pracovnik v Zariadeni vedie dokumentaciu suvisiacu s dedi¢skym konanim
po zomrelych fyzickych osobach.

CL. 10
Sposob urcenia uhrady

(1) Uhrada za poskytnuté sluzby v mesiaci sa uréuje pri celoroénom pobyte ako 30-nasobok
poctu dni v mesiaci a dennej sadzby za uvedené sluzby.

(2) Celkova uhrada za sluzby v mesiaci sa rovna suctu vysok thrad za uvedené sluzby, za
ktoré sa plati uhrada.

(3) Celkova mesacna uhrada za sluzby poskytované v Zariadeni sa zaokrihl'uje na najblizsi
eurocent nadol.

(4) Uhradu za sluzby v Domove vd’aky plati obyvatel’ za prislu§ny mesiac s tym, Ze uhrada
je splatna v den, kedy prijimatel’ prevzal vyplatu dochodku.
V pripade, ak dochodok prijimatel'a nepostacuje na zaplatenie stanovenej uhrady za
poskytnuti sluzbu v celom rozsahu, nezaplateny zvySok uhrady (nedoplatok) za
poskytnutu sluzbu je splatny v lehote do 15. diia prislusného kalendarneho mesiaca

Pri nastupe do Zariadenia po€as mesiaca plati obyvatel’ za tento mesiac odo diia nastupu
pomernu Cast’ uhrady za sluzby podl'a poctu dni do datumu najblizSiecho déchodku podla
oznamenia o vyplate dochodku zo socidlnej poistovne.

(5) Prijimatel’ socidlnej sluzby je povinny platit’ uhradu za socidlnu sluzbu podl'a svojho
prijmu a majetku.

(6) Po zaplateni tihrady za poskytnuti socialnu sluzbu musi prijimatel'ovi socialnej sluzby
zostat’ mesacne z jeho prijmu najmenej 20% sumy Zivotného minima.

(7) Ak prijimatel’ socialnej sluzby nemd prijem alebo jeho prijem nepostacuje na platenie
uhrady za socidlnu sluzbu, moze uhradu alebo jej Cast’ platit’ aj ina fyzicka alebo
pravnicka osoba.

(8) Uhradu za sluzby je mozné realizovat formou priamej platby do pokladne Zariadenia
alebo na ucet Zariadenia.

(9) Nezaplatend thrada alebo Cast’ Uhrady za socidlne sluzby prijimatelom socidlnej sluzby
alebo inou osobou sa vedie ako pohladavka poskytovatela socialnej sluzby, ktord sa
uplatituje v konani o dedicstve.

(10) Za dni prerusenia poskytovania sluzieb v Zariadeni, fyzicka osoba plati na deni uhradu
50% z celkovej thrady nakladov na jeden deii .

(11) Za prerusenie poskytovania sluzieb v Zariadeni sa povazuje vylu¢ne:
a) preruSenie poskytovania sluzieb pocas 24 hodin
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b) poskytovanie zdravotnej starostlivosti v zdravotnickom =zariadeni cely den
(hospitalizacia)
c¢) kupelna starostlivost’

(12) V pripade iimrtia fyzickej osoby, ktorej sa poskytovala socidlna sluzba sa vytictovanie za
poskytnuti socidlnu sluzbu vyhotovi s pribuznym alebo zastupcom fyzickej osoby.
Dovtedy zaplatena uhrada sa v tomto pripade nevracia.

CAST 11I.
SPOLOCNE USTANOVENIA PRE SOCIALNE SLUZBY
POSKYTOVANE PODEA TOHTO NARIADENIA

ClL 11
Poskytovanie socialnych sluZieb na zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na
uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb

(1) Zariadenie socidlnych sluzieb v zriad’ovatel'skej pdsobnosti Mesta slizi aj ako:

1.1. Stredisko osobnej hygieny
V stredisku osobnej hygieny sa utvaraju podmienky na vykonavanie nevyhnutnej zékladnej
osobnej hygieny fyzickej osobe, ktora:

a) nema zabezpeCené¢ nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zakladnych zivotnych

potrieb

b) ma tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav, alebo

¢) dovisila dochodkovy vek
Uhrada za poskytnuté sluzby pri vykonani osobnej hygieny 1,50 € (1x pouzitie sprchy alebo
vane, hygienickych potrieb, zdvihacich zariadeni)

1.2. Jedalen
V jedalni sa poskytuje stravovanie:
a) fyzickej osobe, ktora dovfsila dochodkovy vek
b) fyzickej osobe, ktord ma tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav
c) fyzickej osobe, ktord nema zabezpeCené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie
zakladnych zivotnych potrieb
Jedalen moéze poskytovat stravovanie aj prostrednictvom donaSky stravy do domacnosti
fyzickej osoby uvedenej podl'a bodu 1.2. a), b)
Uhrada za poskytnut( sluzbu v jedalni je uvedena v C1. 9

Cl 12
Pozi¢iavanie pomocok

(1) Pozi¢iavanie pomdcok je socidlna sluzba poskytovana fyzickej osobe s tazkym
zdravotnym postihnutim a fyzickej osobe s nepriaznivym zdravotnym stavom odkdzanym
na pomocku.

(2) Pomdcka sa mdze zapoziciavat fyzickym osobam na dohodnuty ¢as na zdklade Dohody
o vypozi¢ke medzi ziadatelom a Zariadenim.



(3) Zapozicanie pomdcky sa poskytuje bez poplatku

CAST 1V.
OSOBITNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

CL13
Osobitné ustanovenia

(1) Poskytovatel’ socialnej sluzby je povinny chranit’ osobné udaje ziskané za icelom urcenia
vySky za poskytované socidlne sluzby v zmysle zédkona ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane
osobnych udajov v zneni neskorSich zmien a doplnkov.

(2) Pri poskytovani socialnych sluzieb a stanovovani uhrad za tieto sluzby sa primerane
pouzije zakon NR SR ¢.447/ 2008 Z.z. o penaznych prispevkoch na kompenzéaciu
tazkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni
neskorSich predpisov, zakon NR SR ¢. 448/ 2008 o socialnych sluzbach a o zmene
a doplneni zakona ¢. 445/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani v zneni neskorSich
predpisov, zdkon NR SR ¢. 601/ 2003 Z. z. o zivotnom minime a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v platnom zneni, zakon ¢.71/ 1967 Zb. o spravnom konani v platnom
zneni, zakon NR SR €. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v platnom zneni zdkon NR SR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich
zmien a doplnkov a Obciansky zakonnik v platnom zneni.

(3) V osobitnych pripadoch, na ktoré sa nevzt'ahuje vyssie uvedené ustanovenia rozhodne
o plateni thrad za poskytnuté sluzby Mesto Rajec.

ClL 14
Zaverecné ustanovenia

(1) Nadobudnutim u¢innosti tohto VZN ¢ 3/2012 straca uc¢innost’ a platnost’ VZN ¢. 2/2009

o podmienkach poskytovania socialnych sluzieb, o sposobe a vyske thrad za tieto sluzby
v Meste Rajec schvéalené uznesenim Mestského zastupitel'stva v Rajei €. 41/2009 zo dna
26.03.2009, v zneni Dodatku ¢.1 schvaleného uznesenim Mestskym zastupitel'stvom v Rajci
¢. 78/2011 zo dna 09.06.2011, v zneni Dodatku ¢. 2 schvaleného uznesenim Mestského
zastupiteI'stva v Rajci €. 152/2011 zo dna 08.12.2011, v zneni Dodatku ¢. 3 schvaleného
uznesenim Mestského zastupitel'stva v Rajci €. 40/2012 zo dia 26.04.2012 a Dodatku ¢. 4
schvaleného uznesenim Mestského zastupitel'stva v Rajci €. 59/2012 zo dia 06.06.2012.

(2) Mestské zastupitel'stvo v Rajci sa uznieslo na tomto VZN na svojom zasadnuti dia
6.9.2012 uznesenim ¢. 80/2012 a toto VZN nadobuda uc¢innost’ dita 1.10.2012.

V Rajci dia 7.9.2012 Ing. Jan Rybarik, v.r.
primator mesta

Vyvesené: 7.9.2012
Zvesené: 24.9.2012
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